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/A REACT

SELF-REFLECTION TOOLS FOR SMART UNIVERSITIES ACTING REGIONALLY

VALIDACNE SEMINARE

Pat univerzitnych partnerov projektu RE-ACT (PBS, BCE, TUKE, UBB a UNIMC) zorganizovalo
online valida¢né semindre, ktorych hlavngm cieflom bolo predstavit zavery vyskumnej spravy a
overit nové vyhldsenia, ktoré budu integrované do nového samohodnotiaceho ndstroja, ktory
partnerstvo v sucasnosti vyvija.

Vo vsetkych piatich partnerskych krajindch, konkrétne v Madarsku, Taliansku, Portugalsku,
Rumunsku a na Slovensku, Ucastnici vysoko ocenili vysledky vyskumnej sprdavy. V rdmci
siedmich dimenzii hodnotiacich kritérii (relevantnost, kvalita, dékazy, novost, pridand hodnota,
vyuzitelnost a udrzatefnost/multiplikécia) Ucastnici vacsinou oznadili vysledky vyskumu ako
"dobré" alebo "vynikajuce"”, pri zvdzeni réznych aspektov vyskumu. Najviac ocenovanymi
silngmi strankami vyskumu boli jeho relevantnost, kvalita a pridand hodnota, zatial ¢o v
niektorych krajindch dosiahli o niec¢o nizsi, ale stdle pomerne vyznamny vysledok dékaz, novost
a vyuzitelnost. Aj ked' je tato téma zlozitd, u€astnici sa zhodli, ze je velmi dbélezitd a mali by sme
sa nou zaoberat.

PRECITAJTE SI VYSKUMNU SPRAVU



http://ris3heinnovate.eu/wp-content/uploads/2021/05/RE-ACT-Research-Report.pdf
http://ris3heinnovate.eu/wp-content/uploads/2021/05/RE-ACT-Research-Report.pdf
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OVERENIE PLATNOSTI VYROKOV

Ucastnici mali zhodnotit 8 dimenzii vyrokov:
(Vedenie a riadenie; Organizacné kapacity,
ludia, stimuly; Podnikatelské vzdeldvanie a
vyucba; Priprava a podpora podnikotel’ov;
Digitalna  transformdcia a  schopnosti;
Vymena znalosti a spolupraca;
Internacionalizovand institucia; Meranie
vplyvu). Pokial ide o tvrdenia, ktoré su
z&kladom 8 dimenzii, vacsina Ucastnikov
povazovala vacsinu tvrdeni za "dobré" alebo Daniet Popa Dan € Vodkr Oanlets Popescu
"vynikajuce". V niektorych pripadoch vsak
navrhli  preformulovanie, kedze niektoré
vyroky si vyzadovali zlepSenie z hlfadiska
formuldcie.
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V niektorych pripadoch boli niektoré pojmy
povazované za nejasné, napriklad "otvorené
riadenie” alebo "otvoreny model riadenia” a

slovo "kontamindcia” v dimenzii

—_— "Organiza¢né  kapacity, fudia, stimuly”.

E-ACT Workshop . P - - Y ,
_ N Niektori UCastnici upozomili na vSeobecnu

Projeto RE-ACT daman nejasnost vyrokov, najma kvoli
komplikovangm formulaciam. Celkovo

respondenti navrhovali, Ze mnohé z vyrokov
su prilis dlhé a zlozité, preto by sa mali
zjednodusit, aby boli jasnejsie.

Vety by mali byt kratSie, mali by obsahovat jednu cielenu informdciu a malo by sa vyhnut menej
vhodnym vyrazom, ako napriklad "kontamindcia”. Niektori Uc€astnici povazovali za nejasny qgj
pojem "tretia misia” v c&asti "Vedenie a riadenie”. Napriek tomu, Ze mnohé tvrdenia boli
povazované za prilis dlhé a/alebo komplikované, niektorf U¢astnici si véimli, Ze niektoré tvrdenia su
prilis vSeobecné, napriklad v dimenzii "Vymena znalosti a spoluprdca”. Partneri programu RE-ACT
zohladnili spatnu vazbu a vykondvaju potrebné zmeny vo vyhldseniach.
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https://www.linkedin.com/company/re-act-ris3-heinnovate/?viewAsMember=true
https://twitter.com/home
https://www.facebook.com/REACT-106926297523848
http://ris3heinnovate.eu/contact/
http://ris3heinnovate.eu/2020/10/15/re-acts-second-partners-meeting/

